&
AGENERSA

Agéncia Reguladora de Energia e Saneamento Bésico
do Estado do Rio de Janeiro

REGIMENTO INTERNO DA AGENCIA REGULADORA DE ENERGIA E SANEAMENTO BASICO DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO - AGENERSA

O CONSELHO-DIRETOR DA AGENCIA REGULADORA DE ENERGIA E SANEAMENTO BASICO DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO — AGENERSA, no uso das atribuicdes que |he foram conferidas pelo art.
4°, inciso X, combinado com o paragrafo Unico do art. 6° ambos da Lei Estadual n°. 4.556, de 6 de junho
de 2005, resolve aprovar este Regimento Interno na forma a seguir:

Art. 1° - Este Regimento Interno dispde sobre a competéncia, os 6rgdos e o funcionamento da Agéncia
Reguladora de Energia e Saneamento Basico do Estado do Rio de Janeiro — AGENERSA, que se
constitui em uma autarquia especial com personalidade juridica de Direito Publico, com plena autonomia
administrativa, técnica, e financeira, instituida pela Lei Estadual n°. 4.556, de 6 de junho de 2005 e
regulamentada pelo Decreto n°. 38.618, de 08 de dezembro de 2005 e alterado pelos Decretos Estaduais
n°. 40.431, de 18/12/2006 e 44.217, de 20/05/2013.

Paragrafo Unico — Séo finalidades institucionais da AGENERSA:

| - assegurar a prestacao de servigos adequados, assim entendidos aqueles que satisfazem as condi¢ées
de regularidade, continuidade, eficiéncia, segurancga, atualidade, generalidade, cortesia na sua prestagao
e modicidade nas suas tarifas, zelando pelo fiel e rigoroso cumprimento das normas aplicaveis e dos
contratos de outorga de servigos publicos;

Il - garantir a harmonia entre os interesses dos usuarios, concessionarios e permissionarios dos servigos
publicos estaduais regulados;

Il - zelar pelo equilibrio econémico-financeiro dos contratos de outorga de servigos publicos;

IV - padronizar e estimular programas de qualidade dos servigos publicos concedidos, permitidos e
autorizados;

V - garantir a aplicagédo do principio da isonomia no uso e no acesso aos servigos publicos regulados;
VI - cumprir e fazer cumprir a legislagédo especifica relacionada aos servigos publicos outorgados;
VII - fixar, reajustar, revisar, aprovar e homologar tarifas, seus valores e estruturas;

VIII - opinar na elaboragédo de editais de licitagdo, objetivando a outorga de servigos publicos sob sua
responsabilidade regulatoria;

IX - propor alteragdes, aditamentos ou a extingado de contratos de outorga em vigor;
X - promover programas de educacgéo e informagdo para os usuarios dos servigos publicos outorgados.

CAPITULO |
DA COMPETENCIA

Art. 2° - E da competéncia da AGENERSA exercer, conforme detalhado no art. 2° e 4° da Lei Estadual n°.
4556, de 6 de junho de 2005, e demais normas aplicaveis, o Poder Regulador, normatizando,
acompanhando, controlando e fiscalizando as outorgas de servigos publicos nas quais o Estado do Rio de
Janeiro figure, por disposicéo legal ou pactual, como Poder Outorgante e exercer funcdo delegada pela
Unido, conforme disposto no § 1° do art. 2°. do mesmo diploma legal, nos termos das normas legais
regulamentares e consensuais pertinentes.

CAPITULO Ii )
DA COMPOSIGAO E ORGANIZAGAO



Art. 3° - A estrutura basica da AGENERSA compreendera:

I. Conselho-Diretor (CODIR);
I.1 — Assessor de Conselheiro

Il.— Presidéncia (PRESI);

II.1 — Assessoria de Relagées Institucionais (ASRIN);
I1.2 — Procuradoria (PROC);

I1.3 — Auditoria de Controle Interno (AUDIT)

1.4 — Chefia de Gabinete;

I1.5 — Assessor Especial;

Il - Secretaria Executiva (SECEX):

lll. 1 — Assessoria de Informatica (ASSIN);

Ill. 2 — Ouvidoria (OUVID);

lll. 3 — Camaras Técnicas:

Ill. 3.1 — Camara de Energia (CAENE);

lll. 3.2 — Camara de Saneamento (CASAN);

lll. 3.3 — Camara de Politica Econémica e Tarifaria (CAPET).
lll. 3.4 — Camara de Residuos Sodlidos (CARES).

lll. 4 — Superintendéncias:

111.4.1 - Superintendéncia Administrativa (SUPAD);

I11.4.1.1 — Assessoria de Recursos Humanos (ARHU);

I11.4.1.4 — Comissdes Permanentes de Licitagdo e de Pregdo (COLIP)
I11.4.2 — Superintendéncia Orgamentaria e Financeira (SORFI):
I11.4.2.1 — Assessoria de Contabilidade (ACONT);

CAPIiTULO Il
DO CONSELHO-DIRETOR

Art. 4° - O Conselho-Diretor da AGENERSA sera formado por 05 (cinco) Conselheiros indicados pelo
Governador do Estado, e por este nomeados uma vez aprovados, apds audiéncia publica, pela
Assembléia Legislativa, cabendo a um deles a Presidéncia do Conselho, também por indicagédo do
Governador do Estado.

Art. 5° - Os cargos de Conselheiros sdo de dedicagéo exclusiva, vedada qualquer acumulagéo, salvo as
constitucionalmente admitidas.

Art. 6° - O Conselho -Diretor indicara, anualmente, um de seus integrantes para assumir a presidéncia nas
auséncias e impedimentos do Presidente, podendo o mesmo ser reconduzido, uma Unica vez, por igual
periodo.

Art. 7° - Quando, por qualquer raz&o, a composigéo do Conselho reduzir-se a um numero de Conselheiros
inferior ao quorum minimo para instalagéo de Sessbes Regulatdrias Publicas, conforme estabelecido no
art. 59 deste Regimento considerar-se-ao automaticamente interrompidos os prazos fixados nos atos de
outorga e em dispositivos legais e regulamentares para pronunciamento da AGENERSA, reiniciando-se a
respectiva contagem, por inteiro, apds a recomposigdo do quorum.

Art. 8° - Compete ao Conselho-Diretor, sem prejuizo de outras atribuicbes previstas em lei e neste
Regimento:

| - exercer o poder regulatério da AGENERSA nas areas de sua competéncia;

Il - dirimir, como instancia administrativa definitiva, os conflitos envolvendo o Poder Outorgante,
prestadores de servigos publicos outorgados e os respectivos usuarios;

Il - deliberar sobre pleitos de reajuste ou revisédo de tarifas de servigos publicos concedidos, permitidos e
autorizados;

IV - zelar pelo fiel cumprimento dos contratos de concessao submetidos a sua competéncia, obrigando ao
seu cumprimento, 0s concessionarios de servigos publicos e o poder concedente;

V - disciplinar o procedimento de aplicagdo das penalidades previstas nos contratos de concessao, bem
como na legislagao pertinente;

VI - tomar decisdes, expedindo os seguintes atos:



a) deliberagdes;
b) instru¢gdes normativas; e
c) orientacdes.

VII - expedir normas, regulamentos, instrugdes, circulares, comunicados e quaisquer outros instrumentos
relativos a atividade regulatéria da AGENERSA;

VIII - aprovar a politica de contratagao de servigos de terceiros, incluindo aqueles de natureza técnica,
necessarios ao exercicio da atividade regulatéria da AGENERSA;

IX - autorizar a contratagdo de trabalhos, estudos técnicos e pesquisas de opinido, com o objetivo de
subsidiar a AGENERSA no desempenho de sua fungao regulatoria;

X - decidir sobre a aquisi¢do e a alienagao de bens imdveis e a locagao de instalagdes funcionais;

XI - estabelecer as diretrizes regulatérias da AGENERSA;

XIl - aprovar a abertura e homologar/adjudicar os resultados das licitagdes na modalidade de Tomada de
Pregos, para os valores acima do valor atualizado da alinea "a" do inciso | do art. 23 da Lei Federal n.°

8.666/93, e nas modalidades de Concorréncia, Concurso, Pregéo e Leilao;

XIII - ratificar as inexigibilidades ou dispensas de licitagdo aprovadas pelo Conselheiro-Presidente, para
valores superiores ao valor atualizado da alinea "a" do inciso Il do art. 23 da Lei Federal n°® 8.666/93;

XIV - exercer a iniciativa do processo a que alude o art. 13 da Lei Estadual n°. 4.556, de 6 de junho de
2005, no que tange ao afastamento de Conselheiro do respectivo cargo;

XV - aprovar a contratagdo de pessoal por prazo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, observadas a legislagédo estadual e federal aplicaveis;

XVI - aprovar o plano de cargos e salarios dos servidores da Agéncia e a abertura dos respectivos
concursos publicos;

XVII - aprovar o Plano Plurianual e Orgamento da Agéncia, a ser incluido nos Projetos de Lei do Plano
Plurianual e do Orgcamento do Poder Executivo;

XVIII - constituir grupos de trabalho e comissbes especiais para executar trabalhos visando subsidiar o
atendimento das fungdes regulatérias da AGENERSA;

XIX - exercer o poder disciplinar na AGENERSA, procedendo, inclusive, ao afastamento de servidores,
obedecidas as normas legais em vigor;

XX - aprovar e modificar este Regimento Interno, bem como dirimir dividas a respeito de sua
interpretagéo e deliberar sobre os casos omissos.

Art. 9° - Os atos normativos de competéncia da Agéncia serdo editados pelo Conselho Diretor, s6
produzindo efeito apds publicagao no Diario Oficial.

Art. 10 - Os atos de cunho regulatério do Conselho-Diretor serdo tomados em Sessdes Regulatérias, cuja
convocagéao e procedimentos sdo detalhados neste Regimento Interno.

Paragrafo Gnico — A convocagéo sera feita pelo Conselheiro-Presidente.
DA ASSESSORIA DOS CONSELHEIROS
Art. 11 - Cada Conselheiro tera a auxilia-lo uma assessoria especifica com as seguintes atribuicoes:

| - assessorar na elaboragéo dos relatérios, votos e deliberagdes no dmbito dos processos regulatérios de
relatoria do Conselheiro;

Il - elaborar documentos de comunicagéao interna e externa (oficios), bem como de tramitagdo processual
(despachos) no ambito da AGENERSA,;

Il - instruir e controlar os processos regulatérios de relatoria do Conselheiro Relator;

IV - controlar a agenda de despachos e audiéncias do Conselheiro Relator;



V - organizar o Gabinete do Conselheiro;
VI - exercer as demais incumbéncias que lhe forem atribuidas por ato do Conselho Diretor.

CAPIiTULO IV
DO CONSELHEIRO-PRESIDENTE

Art. 12 - O Presidente do Conselho-Diretor exercera a presidéncia da Agéncia, cabendo-lhe os atos de
gestéo administrativa que nédo foram atribuidos ao Conselho Diretor, por meio da Lei n°. 4.556/2005 e do
Decreto n°. 38.618/05, em especial o comando hierarquico sobre o pessoal e servigos, inclusive em
matéria relativa a nomeagéao para cargos em comissao, requisicdo e demais atos atinentes a pessoal.

Art. 13 - Compete ao Conselheiro-Presidente:

| - representar a AGENERSA extrajudicialmente, firmando, em conjunto com outro Conselheiro ou outro
servidor designado pelo Conselho-Diretor, os contratos, convénios, acordos, ajustes e assemelhados,

Il - representar a AGENERSA e o Conselho-Diretor quando este se pronunciar coletivamente;

Il - constituir mandatarios para representar a AGENERSA em juizo;

IV - convocar e presidir as sessdes e reunides do Conselho-Diretor;

V - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho-Diretor;

VI - expedir portarias, oficios, normas, instru¢des, comunicac¢des, circulares, memorandos e outros
documentos necessarios ao cumprimento das decisées do Conselho-Diretor e a operacionalidade da

AGENERSA,;

VII - requisitar ou fazer requisitar as informacgdes e diligéncias necessarias ao cumprimento das decisdes
do Conselho-Diretor;

VIII - convocar ou convidar, conforme o caso, a participar das sessdes do Conselho-Diretor, prepostos ou
representantes do Poder Outorgante, dos prestadores dos servigos outorgados, dos usuarios dos servigos
publicos regulados, observada a sistematica definida no Regimento Interno;

IX - exercer o voto de qualidade nas votagbes do Conselho-Diretor em que ocorrer empate, sem prejuizo
de sua participagdo na votagdo, na qualidade de Conselheiro;

X - proceder, em Reunido Interna, ao sorteio de relator para os processos regulatérios a serem
submetidos ao Conselho-Diretor;

XI - constituir grupos de trabalho e comissdes especiais, visando a subsidiar o cumprimento das
atividades administrativas da AGENERSA,;

XII - autorizar a abertura de processos licitatérios bem como homologar ou adjudicar os resultados das
licitagdes nas modalidades Convite, Tomada de Precos e Pregdo em que o valor estimado, no caso das
autorizagdes, ou o valor real, no caso das homologagdes ou adjudicacbes, esteja situado na faixa de
valores situados acima do definido na alinea “a” do inciso |l até o valor definido na alinea “a” do inciso |,
ambos do art. 23 da Lei Federal n°. 8.666/93;

XIIl - constituir as Comissdes Permanentes de Licitagdo, Pregdo, Registro Cadastral e outras que se
fizerem necessarias;

XIV - ratificar os casos de inexigibilidade ou dispensa de licitagdo autorizados pela Secretaria Executiva
até o valor-limite atualizado definido na alinea “a” do inciso |l do art. 23 da Lei Federal n°. 8.666/93;

XV - autorizar ou ordenar despesas e o0 conseqiiente pagamento;
XVI - decidir sobre a aquisi¢édo e a alienacdo de bens moéveis;

XVII - nomear servidores para os cargos em comissdo, atribuir gratificagbes, observada a legislagdo
vigente;

XVIII - autorizar o afastamento de Conselheiro, do Secretario-Executivo e demais servidores da Agéncia
para desempenho de miss&o no exterior, bem como as respectivas despesas;



XIX - autorizar viagens nacionais e respectivas despesas de Conselheiro, do Secretario-Executivo e
demais servidores da Agéncia;

XX - aprovar a requisi¢éo de servidores de drgaos e entidades da administragéo publica direta ou indireta
da Unido, dos Estados ou dos Municipios, para atuarem na AGENERSA, conforme disposto no art. 18 do
Decreto n° 38.618/05.
XXI - delegar, por ato especifico, parcela de sua competéncia;
XXII - decidir, como instancia superior, sobre assuntos administrativos da AGENERSA,;
XXIII - estabelecer diretrizes administrativas da AGENERSA.
XXIV - fazer cumprir e fiscalizar o cumprimento da obrigagdo de fornecer aos ex-conselheiros da
AGENERSA, no prazo de 10 (dez) dias, os documentos, certiddes, informagdes e copias de processos
administrativos ou regulatérios que tramitam ou tramitaram durante o exercicio do seu mandato,
solicitados através de requerimento devidamente justificado com a finalidade de exercer direito de
defesa".(NR dada pela Resolucdo AGENERSA CODIR n° 626/2018)
DOS ORGAOS VINCULADOS A PRESIDENCIA

DA ASSESSORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS

Art. 14 - A Assessoria de Relagdes Institucionais sera chefiada por um Assessor-Chefe.

Art. 15 - A Assessoria de Relagdes Institucionais compete:

| - elaborar até o dia 30 de novembro de cada ano, o Planejamento de suas atividades a serem
desenvolvidas no exercicio subsequente;

Il - assessorar o Conselheiro-Presidente e demais Conselheiros na divulgagdo de assuntos de interesse
da AGENERSA,;

Il - planejar e coordenar as atividades de relacionamento interno e externo da AGENERSA, utilizando-se
das ferramentas disponiveis;

IV - distribuir internamente as noticias referentes as atividades de regulagdo de interesse da Agéncia,
divulgadas pela imprensa em geral, mantendo arquivo de noticias, organizado por area tematica;

V - distribuir internamente as noticias referentes as atividades de interesse da AGENERSA, divulgadas
pela imprensa, mantendo um arquivo organizado por area temética;

VI - prestar apoio & SECEX na elaboragéo e edi¢cdo do Relatério Anual de Atividades da AGENERSA,;
VII - executar outras tarefas correlatas que lhe venham a ser atribuidas.
DA PROCURADORIA

Art. 16 - A Procuradoria da Agéncia vincula-se a Procuradoria Geral do Estado do Rio de Janeiro para fins
de orientacdo normativa e seré chefiada pelo Procurador Geral da AGENERSA.

Art. 17 - Compete a Procuradoria:
| - prestar assessoramento juridico ao Conselho-Diretor e demais érgéos e autoridades da AGENERSA;

Il - orientar e opinar sobre matéria juridica constante de quaisquer consultas ou processos submetidos a
sua apreciagao;

lll - analisar e emitir parecer conclusivo nos processos de licitagcdo e de dispensa e inexigibilidade de
licitagdo, observada a legislacao vigente;

IV - participar, sempre que requisitado, das Sessdes Regulatérias e Reunides Internas do Conselho
Diretor, objetivando o esclarecimento de questdes juridicas;

V - expedir oficios, procedimentos internos, instrugées, comunicagdes, circulares e memorandos relativos
a sua area de atuagao;



VI - manifestar-se nos processos regulatérios, emitindo parecer conclusivo, previamente ao seu
julgamento, no prazo de até 15 (quinze) dias, salvo pedido de dilagdo deste, mediante justificativa
fundamentada e autorizagdo do Procurador Geral por mais 15 dias;

VII - requerer aos 6rgaos da Agéncia as diligéncias que julgar necessarias para a correta instrugdo dos
processos administrativos e regulatorios;

VIII - analisar e emitir parecer conclusivo a respeito da tempestividade dos atos praticados nos processos
em tramitacdo na AGENERSA;

IX - dar ciéncia, ao Conselho-Diretor e demais 6rgdos que compdem a AGENERSA, das orientagdes da
Procuradoria Geral do Estado do Rio de Janeiro e outros 6rgaos juridicos;

X - dar ciéncia ao Conselho Diretor das correspondéncias recebidas e respectivas respostas;

XI - elaborar as minutas de contrato e convénio, em articulagdo com o 6érgdo da AGENERSA responsavel
pela matéria;

XII - orientar os 6rgdos e autoridades da AGENERSA nas varias fases do processo de contratagao,
inclusive quanto a modalidade de licitagéo aplicavel;

XIII - emitir parecer sobre os Projetos de Lei submetidos a analise da AGENERSA,;

XIV - acompanhar a evolucdo da legislagdo, em especial a regulatéria, bem como da doutrina e
jurisprudéncia;

XV - elaborar até o dia 05 de janeiro do exercicio subsequente, relatério anual de suas atividades
executadas no exercicio anterior;

XVI - exercer as demais incumbéncias que lhe forem atribuidas por ato do Conselho-Diretor.
DA AUDITORIA DE CONTROLE INTERNO

Art. 18 - A Auditoria de Controle Interno vincula-se a Auditoria Geral do Estado do Rio de Janeiro para fins
de orientagcdo normativa e sera dirigida por um Assessor-Chefe.

Art. 19 - Compete a Auditoria de Controle Interno:

| - elaborar até o dia 10 de outubro de cada ano, o Planejamento de suas Atividades a serem
desenvolvidas no exercicio subsequente;

Il - avaliar a eficiéncia e eficacia dos controles internos, visando a garantir a salvaguarda dos ativos, a
fidedignidade dos dados operacionais, contabeis e financeiros, o cumprimento das leis, dos regulamentos
e demais instrumentos normativos;

Il - elaborar relatérios contendo analises, apreciagdes, comentarios e recomendag¢des e acompanhar a
implementagao das solugdes;

IV - examinar e emitir prévio parecer sobre as prestagbes de contas anuais da Agéncia, assim como
sobre as tomadas de contas realizadas a qualquer tempo;

V - exercer a interface institucional com Entidades externas de controle, atuando no provimento de
informagdes e no apoio as auditagens realizadas por estas, bem como, diligenciando junto aos Orgéos da
Agéncia;

VI - expedir oficios, procedimentos internos, comunicagdes, circulares e memorandos relativos a sua area
de atuagéo;

VII - apoiar e assessorar a gestdo orgamentaria, financeira, contabil, patrimonial e de recursos humanos,
assim como os demais sistemas administrativos e operacionais, examinando os resultados quanto a
economicidade, eficiéncia, eficacia, legalidade e legitimidade dos atos;

VIII - verificar o fiel cumprimento da Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), além de orientar a sua observancia em todos os 6rgaos da Agéncia;

IX - elaborar até o dia 05 de janeiro do exercicio subsequente, relatério anual de suas atividades
executadas no exercicio anterior;



X - exercer as demais incumbéncias que lhe forem atribuidas por ato do Conselho-Diretor;

XI - dar ciéncia ao Conselheiro Presidente dos pareceres e orientagdes da Auditoria Geral do Estado do
Rio de Janeiro, bem assim como das correspondéncias recebidas e respectivas respostas.

DA CHEFIA DE GABINETE
Art. 19-A. Compete a Chefia de Gabinete:
| - assistir e assessorar o Conselheiro Presidente em suas decisoes;
Il - controlar a agenda de despachos e audiéncias do Conselheiro-Presidente;

Il - tomar providéncias quanto a preparagao e expedi¢ao de oficios, correspondéncias internas, e demais
documentos emanados do Conselheiro Presidente;

IV - coordenar os compromissos oficiais do Conselheiro Presidente;
V - planejar, coordenar, orientar e supervisionar a execugao das atividades do Gabinete da Presidéncia;

VI - organizar as reunides do Conselheiro Presidente, selecionando os assuntos incluidos na pauta de
cunho presidencial;

VIl - desempenhar outras atribuicdes que Ihe sejam conferidas pelo Conselheiro Presidente."
DO ASSESSOR ESPECIAL
"Art. 19-B. Compete ao Assessor Especial:

| - auxiliar diretamente, o Conselheiro Presidente, no desempenho de suas atribuicdes e, especialmente,
realizar estudos e analises que por ele sejam determinados no ambito regulatério ou administrativo;

Il - coordenar, em articulagdo com a Secretaria-Executiva, o planejamento das ac¢des estratégicas dos
orgéos integrantes da estrutura da Agéncia;

Il - colaborar com o Conselheiro Presidente na diregéo e orientagao dos trabalhos da Agéncia, bem como
na definicdo de diretrizes e na implementagéo das agdes da sua area de competéncia;

IV - assistir o Conselheiro Presidente, em articulagdo com o Gabinete, na preparagdo de material e
informagdes de apoio a serem utilizados nas Sessdes Regulatdrias, em encontros ou audiéncias com
autoridades e personalidades nacionais ou estrangeiras;

V - realizar outras atividades a serem determinadas pelo Conselheiro Presidente.

Paragrafo unico - Cabe ao Conselheiro Presidente determinar a lotagdo e o planejamento das atividades
de cada Assessor Especial de acordo com a necessidade da Agéncia.

CAPITULO V
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 20 - A AGENERSA contara com uma Secretaria Executiva, dirigida por um Secretario Executivo, a
qual incumbira servir como seu principal 6rgao executivo.

Art. 21 - Compete a Secretaria Executiva:

| - elaborar até o dia 10 de outubro de cada ano, o Planejamento de suas Atividades a serem
desenvolvidas no exercicio subsequente;

Il - servir como principal 6rgéo executivo da Agéncia, prestar apoio ao Conselho-Diretor e ao Conselheiro-
Presidente e executar a coordenagéo dos diversos 6rgdos da Agéncia;

Il - zelar pelo fiel cumprimento das diretrizes relativas a administragédo e funcionalidade da Agéncia;
IV - providenciar a publicagdo dos atos do Conselho-Diretor e da Presidéncia;

V - encaminhar as Camaras processos e propostas de Conselheiros para parecer técnico ou instrucéo;



VI - reportar aos Conselheiros o andamento dos trabalhos das Camaras, principalmente no que tange a
regulagéo dos contratos de outorga sujeitos a Agéncia;

VIl - desempenhar atividades de secretaria ao Conselho-Diretor, tais como:

a)organizar a pauta das sessdes regulatérias e reunides internas do Conselho-Diretor, de acordo com a
orientagado da Presidéncia;

b)comunicar a data, hora e local das sessdes regulatdrias e reunides internas aos Conselheiros e demais
participantes;

c)enviar aos Conselheiros e demais participantes das sessdes regulatdrias e reunides internas, as pautas
das mesmas;

d)elaborar as atas das sessdes regulatérias e reunides internas e colher as assinaturas dos Conselheiros;

e)encaminhar aos Conselheiros, quando pertinente, copia dos expedientes recebidos, devidamente
instruidos, bem como das atas e decisdes da Agéncia.

VIII - manter biblioteca, arquivo documental e ementario de legislagido, jurisprudéncia e assuntos de
interesse da Agéncia;

IX - estruturar e manter atividade especifica de protocolo, tramitagdo, arquivamento e comunicagéo
relativa aos pleitos encaminhados a Agéncia;

X - expedir oficios, procedimentos internos, instru¢cdes, comunicagdes, circulares, memorandos e outros
documentos relativos ao Conselho-Diretor, ao Conselheiro-Presidente e ao seu &mbito de competéncia;

XI - encaminhar os oficios da AGENERSA ou de seus servidores a outros 6rgdos e entidades da
administracao direta e indireta;

XII - coordenar o encaminhamento dos processos e autorizar a preparagéo da documentagédo necessaria
aos processos de licitagdo aprovados pelo Conselho-Diretor ou Conselheiro-Presidente;

Xl - manter arquivo de toda a documentacao referente aos instrumentos contratuais;
XIV - adotar as providéncias necessarias a renovagao e prorrogagao de contratos administrativos;

XV - manter livro préprio ou controle informatizado de registro dos principais dados de cada instrumento
contratual;

XVI - elaborar e editar o Relatorio Anual de Atividades da AGENERSA;

XVII - supervisionar a elaboragdo, acompanhar e controlar o orgamento anual da Agéncia e preparar a
proposta orgamentaria do exercicio seguinte, para aprovagado do Conselho-Diretor;

XVIII - desenvolver e sugerir instrumentos normativos ao Conselho-Diretor;

XIX - coordenar as Reuniées dos Gerentes e Superintendentes acompanhando o desenvolvimento dos
assuntos ali discutidos e decididos;

XX - lavrar auto de infragdo em face do prestador de servigo publico concedido, permitido e outorgado por
atraso no pagamento da Taxa de Regulagdo, nos termos da legislagdo vigente e dos contratos de
outorga, sendo o auto de infragdo a pega inicial do processo;

XXI - expedir auto de infragcdo para a execugdo das penalidades impostas por Deliberagdo emanada pelo
Conselho Diretor, em conjunto com as Camaras Técnicas:

a) apos o recebimento do auto de infragdo conceder-se-a um prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a
apresentacao de eventual defesa, respeitado no que couber as disposi¢des contratuais.

XXII - elaborar até o dia 05 de janeiro do exercicio subsequente, Relatério Anual de suas atividades
executadas no exercicio anterior;

XXl - fornecer aos ex-conselheiros da AGENERSA, no prazo de 10 (dez) dias, os documentos,
certiddes, informagdes e copias de processos administrativos ou regulatérios que tramitam ou tramitaram



durante o exercicio do seu mandato, solicitados através de requerimento devidamente justificado com a
finalidade de exercer direito de defesa; (NR dada pela Resolugdo AGENERSA CODIR n° 626/2018)

XXIV - cumprir as demais atribuicdes que lhe forem cominadas pelo Conselho-Diretor da Agéncia. (NR
dada pela Resolugdo AGENERSA CODIR n° 626/2018)

DA ASSESSORIA DE INFORMATICA
Art. 22 - A Assessoria de Informatica sera dirigida por um Assessor.
Art. 23 - S&o atribuicdes da Assessoria de Informatica:

| - elaborar até o dia 30 de novembro de cada ano, o Planejamento de suas Atividades a serem
desenvolvidas no exercicio subsequente;

Il - implementar, coordenar, controlar e racionalizar as atividades relacionadas a tecnologia da
informagao;

Il - coordenar a implantagdo e manutengdo do banco de dados, da rede interna e a conexdo em linha
dedicada a Internet;

IV - desenvolver e manter atualizado o portal da Agéncia na Internet, inserindo as informagdes
necessarias disponibilizadas pelos 6rgdos da AGENERSA,;

V - realizar a conservagao e a manutengao preventiva dos equipamentos;

VI - manter e controlar os estoques de material de informatica e requisitar ao érgdo competente da
Agéncia a compra de novos equipamentos necessarios ao bom funcionamento dos mesmos;

VII - exercer o gerenciamento de rotinas de backup;

VIII - constituir e disponibilizar na rede interna arquivos compostos pelos relatérios, votos e deliberagbes
dos processos julgados;

IX - elaborar até o dia 05 de janeiro do exercicio subsequente, relatério anual de suas atividades
executadas no exercicio anterior;

X - cumprir as demais atribuicdes que Ihe forem cominadas pela Secretaria Executiva da Agéncia.
DA OUVIDORIA

Art. 24 - A Ouvidoria sera dirigida por um Ouvidor.

Art. 25 - Compete a Ouvidoria:

| - elaborar até o dia 05 de outubro de cada ano, o Planejamento de suas Atividades a serem
desenvolvidas no exercicio subsequente;

Il - atuar junto aos usuarios, prestadores de servigos publicos outorgados e Poder Outorgante, com o
proposito de dirimir duvidas, prestar esclarecimentos, mitigar conflitos e sugerir solugées nas divergéncias
entre prestadores de servigos publicos outorgados e usuarios, nas etapas iniciais, quando ndo houver
sido instaurado processo regulatério;

I - registrar reclamagdes e sugestdes da populagéo sobre os servigos publicos regulados pela Agéncia;

IV - acompanhar, fiscalizar e coordenar a qualidade dos servigcos de atendimento do call-center da
Agéncia; (NR dada pela Resolugcdo CODIR n° 654/2018)

V - encaminhar as reclamagbes dos usuarios dos servicos outorgados especialmente em relacdo a
qualidade e a tarifa, aos respectivos 6rgédos competentes, acompanhando a solugdo do problema e
informando a conclusao aos interessados;

VI - estimular a criagdo e a organizagao de associagdes de usudrios e Conselhos de Consumidores;

VII - elaborar estatisticas, analises e relatérios que permitam aferir o desempenho de cada prestador de
servigos publicos outorgados, com relagéo a prestacdo de servigo adequado;



VIII - encaminhar ao Conselho Diretor, através da Secretaria Executiva, as denuncias e/ou reclamacgodes
que ndo tenham sido resolvidas pela intermediagdo da Ouvidoria, visando a abertura de processo
regulatorio se o Conselho Diretor assim o entender;

IX - organizar e manter balango permanente das liga¢des recebidas, atendidas e resolvidas, da seguinte
forma: por prestador de servigo publico outorgado, assunto e usuario;

X - elaborar até o dia 05 de janeiro do exercicio subsequente, Relatério Anual de suas atividades
executadas no exercicio anterior;

XI - executar outras atividades correlatas que Ihe venham a ser atribuidas.

XII - cumprir, e fazer cumprir os artigos 13, 14, 15 e 16, da Lei Federal n° 13.460/2017, que dispde sobre

participagdo, protecdo e defesa dos direitos do usuario dos servigos publicos da administragdo

publica. (NR dada pela Resolucdo CODIR n° 655/2018)

i ] CAPITULO VI ) i
DAS CAMARAS TECNICAS DE ENERGIA, DE SANEAMENTO E DE POLITICA ECONOMICA E

TARIFARIA E DE RESIDUOS SOLIDOS

Art. 26 - As Geréncias das Camaras, serdo exercidas por profissionais de nivel superior devidamente

habilitados, com registros em dia nos correspondentes 6rgaos de classe e com experiéncias profissionais

e técnicas, comprovadas em Curriculum Vitae, nas areas de atuagéo das respectivas Camaras.

Art. 27 - Compete as Camaras Técnicas:

| - elaborar até o dia 10 de outubro de cada ano, o planejamento de suas atividades a serem
desenvolvidas no exercicio subsequente;

Il - acompanhar, supervisionar e fiscalizar, segundo a legislagdo em vigor, os atos de delegagao sujeitos a
Agéncia, aferindo, em sua respectiva area de atuagido, o cumprimento, pelos prestadores dos servigos
publicos outorgados, das metas formalmente estabelecidas;
Il - emitir pareceres técnicos nos processos regulatorios e em outros em que for instado a se manifestar,
no prazo de até 15 (quinze) dias, salvo pedido de dilagdo deste, mediante justificativa fundamentada e
autorizagédo do Gerente.

DAS CAMARAS DE SANEAMENTO E ENERGIA
Art. 28 - Compete as Camaras de Saneamento e Energia:
| - acompanhar a evolugéo tecnolégica dos servigos publicos outorgados, mantendo arquivo atualizado
das informacdes coletadas em visitas técnicas, bem como daquelas fornecidas pelos prestadores dos

servigos publicos outorgados;

Il - exercer o controle sobre o0 uso e conservagdo dos bens reversiveis, pelos prestadores de servigos
publicos outorgados;

Il - estabelecer os indices de desempenho e controle da qualidade dos servigos publicos e acompanha-
los nos contratos objeto de competéncia da Agéncia, segundo decisdes do Conselho-Diretor;

IV - examinar a evolugao sistémica dos indicadores de qualidade dos servigos;

V - desenvolver metodologias de fiscalizagdo por amostragem no desempenho dos servigos publicos
outorgados;

VI - estabelecer, quando n&o previstos em contrato de outorga, os indices de desempenho e controle dos
servigos publicos outorgados;

VII - gerenciar o andamento dos contratos de prestagdo de servigos e convénios firmados com terceiros,
necessarios ao desempenho das atividades especificas da Camara;

VIII - providenciar toda a documentagédo necessaria as licitagdes para aquisicao de bens e prestagao de
servigos necessarios as suas atividades especificas;

IX - dar pareceres técnicos nos processos licitatérios mencionados no inciso anterior;
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X - remeter a Assessoria de Informatica, para que disponibilize na pagina eletronica da AGENERSA, os
dados referentes ao acompanhamento dos marcos contratuais;

XI - remeter a Assessoria de Informatica, para que insira na pagina eletrénica da AGENERSA, as datas
para o cumprimento das exigéncias relacionadas as deliberagbes do Conselho Diretor, atualizando
permanentemente tais informacoes;

XII - elaborar as normas técnicas e padrdoes necessarios a fiscalizagao da prestagédo dos servigos publicos
outorgados, submetendo-os a apreciacdo do Conselho-Diretor;

XIII - abrir e instruir processo regulatério em suas areas de atuagéo, emitindo parecer técnico conclusivo;

XIV - cadastrar os processos sob sua responsabilidade, previsdo de conclusdo, técnico responsavel,
objeto, histdrico das providéncias tomadas e previsdo das medidas necessarias até a sua conclusao;

XV - manter atualizados os prontuarios das prestadoras de servigos publicos outorgados;

XVI - elaborar até o dia 05 de janeiro do exercicio subsequente, Relatério Anual de suas atividades
executadas;

XVII - exercer outras atividades técnicas correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.
DA CAMARA DE POLITICA ECONOMICA E TARIFARIA
Art. 29 - Compete a Camara de Politica Econémica e Tarifaria:

| - acompanhar a gestdo empresarial, no escopo de preservar o equilibrio econdbmico-financeiro dos
contratos de outorga;

Il - instruir e acompanhar processos sobre matérias relativas a politica econémica e tarifaria;
Il - No que se refere a Politica Econémica:
a) avaliar o cumprimento da legislacédo setorial, nos aspectos econdmicos, contabeis e financeiros;

b) efetuar a interpretacdo de indicadores de desempenho econémico-financeiros e contabeis, bem como a
analise da adequagao dos dados contabeis apresentados;

c) analisar as mutagdes dos ativos imobilizados das prestadoras de servigos publicos outorgados;
d) desenvolver planos de contas contabeis para as prestadoras de servigos publicos outorgados dos
diversos setores cuja regulacdo econdmica é de responsabilidade da Agéncia, bem como manté-los

atualizados;

e) analisar as informagbes prestadas pelas prestadoras de servigos publicos outorgados, no que se refere
a Taxa de Regulagao, sua base de calculo e respectivo recolhimento;

f) acompanhar as receitas das prestadoras de servigos publicos outorgados, declaradas nos balancetes
mensais e balancos anuais, comparando-as com a arrecadacao correspondente a taxa de regulagéo
realizada em igual periodo;

g) manter série histoérica atualizada das demonstragdes financeiras das prestadoras de servigos publicos
outorgados, com explicagao sintética das principais alteragoes.

IV - No que se refere a Politica Tarifaria:
a) desenvolver metodologias e estudos relativos as tarifas dos servigos publicos outorgados;

b) acompanhar sistematicamente a evolugao tarifaria das prestadoras de servigcos publicos outorgados,
buscando par&dmetros de comparag&o no mercado nacional e internacional;

c) desenvolver modelos de controle do equilibrio econdmico-financeiro buscando a modicidade das tarifas
e o0 justo retorno dos investimentos;

d) analisar processos de reajustes e revisado de tarifas dos servigos outorgados;

e) analisar o impacto das outras fontes de receitas na modicidade das tarifas;
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f) manter série histérica atualizada da evolugao tarifaria das prestadoras de servigos publicos outorgados,
registrando os eventos que alterarem o seu valor;

g) examinar, periddica e sistematicamente, a consisténcia e fidedignidade das informagdes dos
prestadores de servigos publicos outorgados, com énfase nos aspectos que causem efeitos diretos ou
indiretos nas tarifas.

V - executar, quando solicitado, auditorias especiais sobre as informac¢des de cunho orgamentério,
financeiro, tributario, contabil, patrimonial e de recursos humanos prestadas pelas prestadoras de servigcos
publicos outorgados;

VI - estabelecer os indices de desempenho e controle da qualidade dos servigos publicos outorgados e
acompanha-los nos contratos objeto de competéncia da Agéncia, segundo decisées do Conselho-Diretor;

VII - sugerir e subsidiar a elaboragdo de normas necessdrias ao aprimoramento da prestagdo dos
servigcos publicos outorgados;

VIII - abrir e constituir processo regulatério em suas areas de atuagao, zelando pela complementagéo das
informacgdes prestadas pelas prestadoras de servigos publicos outorgados, usuarios ou poder outorgante,
emitindo parecer técnico conclusivo, visando posterior sorteio de Conselheiro-Relator;

IX - cadastrar os processos sob sua responsabilidade, informando previsdo de conclusdo, técnico
responsavel, objeto, histérico das providéncias tomadas e previsdo das medidas necessarias até a sua
conclusio;

X - manter atualizados, em conjunto com as outras cAmaras técnicas, os prontuarios das prestadoras de
servigos publicos outorgados;

XI - elaborar até o dia 05 de janeiro do exercicio subsequente, Relatério Anual de suas atividades
executadas;

XII - exercer outras atividades técnicas correlatas ou que Ihe venham a ser atribuidas.

DA CAMARA DE RESIDUOS SOLIDOS
"Art. 29-A. Compete a Camara de Residuos Solidos:
| - acompanhar, supervisionar e fiscalizar, segundo a legislagdo em vigor, os contratos de concessao
sujeitos a Agéncia, aferindo, em sua respectiva area de atuagédo, o cumprimento, pelos concessionarios
dos servigos publicos concedidos e permitidos, das metas contratualmente estabelecidas;
Il - acompanhar a evolugdo tecnoldgica dos servigos publicos concedidos, permitidos e autorizados,
mantendo arquivo atualizado das informagbes coletadas em visitas técnicas, bem como daquelas

fornecidas pelas empresas concessionarias e permissionarias;

Il - exercer o controle sobre 0 uso e conservagdo dos bens reversiveis, pelos delegatarios de servigos
publicos;

IV - estabelecer os indices de desempenho e controle da qualidade dos servigos publicos e acompanha-
los nos contratos objeto de competéncia da Agéncia, segundo decisdes do Conselho Diretor;

V - sugerir e subsidiar a elaboragdo de normas necessarias ao aprimoramento da prestagdo dos servigos
publicos concedidos e permitidos;

VI - abrir e constituir processo regulatério em suas areas de atuacgédo, zelando pela complementacao da
informacado prestada pelas concessionarias e permissionarias, usuario ou poder concedente; emitindo
parecer técnico conclusivo, visando posterior sorteio de Conselheiro-Relator;

VII - cadastrar os processos sob sua responsabilidade, previsdo de conclusdo, técnico responsavel,
objeto, historico das providéncias tomadas e previsdo das medidas necessarias até a sua concluséo;

VIII - manter atualizados os prontuarios das concessionarias e permissionarias;
IX - exercer outras atividades técnicas correlatas ou que Ihe venham a ser atribuidas.

CAPITULO VII
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DAS SUPERINTENDENCIAS

Art. 30 - A estrutura da Agéncia compreendera como 0Orgdos executivos, a Superintendéncia
Administrativa e a Superintendéncia Orgamentaria e Financeira, que ficardo sob a diregdo da Secretaria
Executiva.

DA SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA
Art. 31 - A Superintendéncia Administrativa sera dirigida por um Superintendente.
Art. 32 - Compete a Superintendéncia Administrativa:
| - elaborar até o dia 10 de outubro de cada ano, o Planejamento de suas gtividades a serem
desenvolvidas no exercicio subsequente, como também, das tarefas relativas aos Orgaos vinculados a

Superintendéncia;

Il - coordenar e controlar as atividades gerais de administracdo relativas a Assessoria de Recursos
Humanos, assim como de outras de apoio administrativo necessarias ao funcionamento da Agéncia;

Il - elaborar até o dia 05 de janeiro do exercicio subsequente, Relatorio Anual contemplando a execugéo
das atividades da Superintendéncia e dos Orgaos vinculados;

IV - prover as a¢des necessarias a aquisicdo de materiais de expediente, higiene, limpeza, copa, cozinha,
materiais de informatica e outros necessarios ao funcionamento da AGENERSA;

V - elaborar cadastro de fornecedores;

VI - providenciar passagens aéreas;

VII - providenciar inscricao de servidores em cursos e eventos;

VIII - instaurar processos de concessao de diarias;

IX - pesquisar novos materiais que possam ser incorporados ao almoxarifado;
X - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.
Dos Servigos Gerais:

Art. 33 - O Servico de Protocolo e Arquivo, cujo responsavel devera ser indicado por meio de Portaria da
AGENERSA, com as seguintes atribuigbes:

| - receber, expedir e encaminhar documentos;

Il - digitalizar documentos;

Il - controlar os servigos de encadernacgéo e de fotocopia;

IV - exercer o controle do recebimento e da distribuicdo dos exemplares do Diario Oficial;
V - administrar os servicos de mensageiros;

VI - organizar o arquivo permanente de processos e documentos;

VII - providenciar a instauragao de processos mediante solicitagéo;

VIII - apensar processos, quando determinado pelo Conselho Diretor ou pelo Conselheiro Relator dos
mesmos;

XIX - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.
Do Servigo de Manutengéo e de Transporte:

Art. 34 - O Servigo de Manutengado e de Transporte, cujo responsavel devera ser indicado por meio de
Portaria da AGENERSA, com as seguintes atribui¢des:

| - exercer o controle logistico dos automéveis de servico;
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Il - manter o controle das vagas de garagem;

Il - controlar e elaborar a prestagado de contas dos adiantamentos encetados para despesas miudas de
pronto pagamento;

IV - realizar manutencgao de mobiliario, telefonia e instalagbes elétricas e hidraulicas;
V - coordenar pequenas obras, montagens e reparos nas dependéncias da Agéncia;
VI - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

Do Servigo de Guarda e Controle dos Bens em Almoxarifado

Art. 35 - O Servico de Guarda e Controle dos Bens em Almoxarifado, cujo responsavel devera ser
indicado por meio de Portaria da AGENERSA, com as seguintes atribuigbes:

| - receber, conservar e distribuir itens constantes do almoxarifado;

Il - manter controle dos estoques de materiais de expediente, higiene, limpeza, copa e cozinha,
comunicando previamente a Superintendéncia sempre que o estoque baixar do ponto minimo para re-
suprimento;

11l - elaborar e manter atualizado o inventario dos bens em almoxarifado;

IV - elaborar os balancetes e encaminha-los mensalmente a Assessoria de Contabilidade;

V - elaborar prestagéo de contas anual ou por término de gestao, a ser enviada ao Tribunal de Contas do
Estado do Rio de Janeiro -TCE/RJ;

VI - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.
Do Servigo de Guarda e Controle de Bens Patrimoniais:

Art. 36 - O Servico de Guarda e Controle dos Bens Patrimoniais, cujo responsavel devera ser indicado por
meio de Portaria da AGENERSA, com as seguintes atribui¢des:

| - proceder a incorporagéo e a baixa de bens patrimoniais;

Il - desempenhar o controle da localizagdo dos bens patrimoniais e da efetivagcdo de eventuais
transferéncias de dominio e posse;

11l - elaborar Inventario fisico anual;

IV - confeccionar os balancetes por natureza dos bens patrimoniais;

V - manter a guarda dos manuais técnicos de aparelhos adquiridos;

VI - realizar as atualizagdes dos bens em sistema informatizado e suas respectivas fichas patrimoniais;

VII - disponibilizar as informagbes sobre as caracteristicas de identificacdo e localizagdo dos bens
patrimoniais;

VIII - elaborar prestagao de contas anual ou por término de gestdo, a ser enviada ao Tribunal de Contas
do Estado do Rio de Janeiro —TCE/RJ;

IX - executar outras atividades correlatas ou que Ihe venham a ser atribuidas.

DA ASSESSORIA DE RECURSOS HUMANOS
Art. 37 - A Assessoria de Recursos Humanos sera dirigido por um Assessor.
Art. 38 - Sao atribuicdes da Assessoria de Recursos Humanos:

| - orientar e assegurar a operacionalidade no que se refere a execugéo das leis, regulamentos, normas e
procedimentos, registros e controle de pessoal;
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Il - providenciar a organizagdo, atualizagcdo e arquivamento da documentacdo e assentamentos
individuais dos servidores;

Il - elaborar minutas de portarias, expedir certiddes, atestados e demais atos concernentes ao pessoal;
IV - operacionalizar os processos de nomeacgao e exoneragao de servidores;

V - acompanhar, junto aos 6rgaos competentes, processos relativos a vida funcional do pessoal;

VI - instaurar os processos da folha de pagamento e de efetivagdo de promogdes;

VII - elaborar escala de férias e controlar o respectivo mapa;

VIII - manter o controle de frequéncia e do cumprimento de horario do quadro funcional;

IX - controlar e acompanhar as alteragdes no quadro funcional;

X - implantar triénios e averbar tempo de servigo dos servidores;

XI - entregar e recolher Declaracdes de Bens e Valores;

XIl - preencher e enviar as fichas de validagcdo de comando de pagamento individual e lotes de
pagamentos;

XIll - manter o cadastro de estagiarios e operacionalizar o recrutamento segundo as diretrizes
estabelecidas;

XIV - elaborar planejamento anual para treinamento interno e externo de pessoal;

XV - coordenar as atividades referentes a promogdo de eventos e semindrios de treinamento e
capacitagao interna e externa;

XVI - executar outras atividades correlatas ou que Ihe venham a ser atribuidas.

DAS DEMAIS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
DAS COMISSOES PERMANENTES DE LICITAGAO E PREGAO

Art. 39 - Os servidores integrantes das Comissdes Permanentes de Licitagdo e de Pregido deverdo ser
indicados por meio de portaria da AGENERSA.

Art. 40 - As Comissdes Permanentes de Licitagdo e de Pregdo possuem autonomia administrativa e
subordinam-se ao Conselheiro-Presidente.

Art. 41 - S&o atribuicdes das Comissdes Permanentes de Licitagdo e de Pregéo:
| - conduzir as licitagdes, observando a legislagdo em vigor;
Il - elaborar os editais necessarios e solicitar suas publicagdes.
DA SUPERINTENDENCIA ORGAMENTARIA E FINANCEIRA
Art. 42 - A Superintendéncia Orgamentaria e Financeira sera dirigida por um Superintendente.
Art. 43 - Compete a Superintendéncia Orgamentaria e Financeira:
| - elaborar até o dia 10 de outubro de cada ano, o Planejamento de suas gtividades a serem
desenvolvidas no exercicio subsequente, como também, das tarefas relativas aos Orgdos vinculados a

Superintendéncia;

Il - coordenar e executar as atividades relacionadas com administragao orgamentaria, financeira e contabil
da AGENERSA,;

I - elaborar até o dia 05 de janeiro do exercicio subsequente, Relatorio Anual contemplando a execugéo
das atividades da Superintendéncia e dos Orgaos vinculados;

IV - elaborar a proposta de orgamento relativo ao Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a
Lei Orgamentaria Anual;
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V - providenciar eventuais solicitagdes de créditos adicionais e modificacdes orcamentarias;

VI - solicitar as liberagbes de quotas de custeio contemplando as despesas correntes de pessoal e
encargos, de manutengdo e de atividades finalisticas da Agéncia, confeccionando ainda as respectivas
prestacdes de contas;

VIl - elaborar solicitagdes para liberagdes de recursos de projetos e/ou despesas de capital, apresentando
demonstrativos comprovando a adequada utilizagdo dos valores autorizados;

VIIl - acompanhar, permanentemente, os registros efetuados no Sistema Integrado de Administragdo
Financeira para os Estados e Municipios — SIAFEM/RJ, inerentes ao orgamento, suas alteragbes e
liberagdes, independentemente da necessaria conformidade contabil de responsabilidade do
Departamento de Contabilidade;

IX - elaborar controles e relatérios gerenciais inerentes a execucao orcamentaria;

X - controlar o recebimento mensal dos valores provenientes da Taxa de Regulagdo prevista no art. 19,
da Lei Estadual n°. 4.556/05;

Xl - emitir solicitagbes de pagamentos;

XII - emitir notas de autorizagdes de despesas;

XIII - emitir autorizagbes orgamentarias e financeiras;

XIV - controlar saldos de empenhos, suas liquidagbes e pagamentos;

XV - controlar saldos de quotas financeiras liberadas e de dotagbes.

XVI - exercer outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.
DA ASSESSORIA DE CONTABILIDADE

Art. 44 - A Assessoria de Contabilidade da Agéncia vincula-se & Contadoria Geral do Estado do Rio de
Janeiro para fins de orientagdo normativa e sera dirigida por um Assessor.

Art. 45 - S&o atribuicdes da Assessoria de Contabilidade:

| - executar os langamentos contabeis referentes ao empenho, a liquidagdo e o pagamento das despesas,
com também, a contabilizacdo das receitas provenientes da taxa de regulagéo;

Il - controlar e executar os pagamentos das despesas efetuados através de ordens bancarias;

Il - confeccionar as conciliagbes bancarias das contas correntes e controlar os saldos contabeis
constantes dos balancetes, em especial, do almoxarifado e dos bens patrimoniais;

IV - elaborar a conformidade contabil dos langamentos;
V - analisar todos os processos de pagamentos e de adiantamentos;

VI - analisar os balangos patrimonial, financeiro, orcamentario e o demonstrativo das variagoes
patrimoniais, elaborados pela Contadoria Geral do Estado;

VII - providenciar a Inscrigdo dos restos a pagar processados e ndo processados;
VIII - elaborar, por meio de processo, a prestagéo de contas anual dos ordenadores de despesas;
IX - instaurar, sempre que forem necessarios, os processos de tomada de contas especial;

X - dar ciéncia ao Conselheiro Presidente dos pareceres e orientagdes da Contadoria Geral do Estado do
Rio de Janeiro.

CAPITULO VIII

DAS NORMAS DE FUNCIONAMENTO
DA APRESENTACAO DE PLEITOS A AGENERSA
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Art. 46 - Os pleitos que versarem sobre matéria regulatoria terdo inicio de oficio ou a pedido do
interessado.

| - cabe a Secretaria Executiva identificar a natureza do pleito classificando como regulatério ou
administrativo.

Il - a classificagéo prevista no § 1°. deste artigo podera ser revista pelo Conselho- Diretor.

Art. 47 - O pleito de carater regulatério, submetido a AGENERSA, sera protocolizado e, em seguida,
quando for o caso, aberto o processo regulatério que, uma vez instruido sera remetido a Secretaria
Executiva, para que seja incluido na pauta da Reunido Interna do Conselho-Diretor, para sorteio e
atribuicdo de Relator.

Paragrafo Unico. O processo regulatério ficara a disposi¢cao, nas dependéncias da Agéncia Reguladora,
para vista, obtencdo de cépias e apresentacdo de manifestagdes pelos interessados, durante toda a sua
tramitagdo, em observancia aos principios da ampla defesa e do contraditério.

"Art. 47-A. As notificacdes e intimagbes das partes interessadas nos processos administrativos e
regulatorios seréo realizadas por via postal, pessoalmente, ou por meio eletrénico, na forma da legislagédo
vigente.

§ 1° - As notificagdes e intimagdes realizadas por meio eletrdnico, se tiverem ocorrido em dia que nao
houver expediente, considerar-se-ao realizadas no primeiro dia util seguinte.

§ 2° - Os prazos estabelecidos nas notificagdes, quando realizadas por meio eletrénico, iniciam-se no dia
seguinte ao da disponibilizagcao, obedecida a contagem somente nos dias uteis.

§ 3° - O Conselho Diretor, por ato préprio, regulamentara as notificagbes e intimagdes eletrbnicas no
ambito da AGENERSA."

Art. 48 - O Conselheiro-Presidente procedera a respectiva distribuicdo dos processos, por sorteio,
obedecida a ordem cronoldgica de inclusdo em pauta, a um Conselheiro que funcionara como Relator.

| - objetivando equilibrar o niumero de processos que cada Conselheiro venha a receber num determinado
periodo, os relatores ja sorteados n&o mais participardo dos sorteios até que todos tenham sido
contemplados.

Il - o Conselheiro-Presidente podera optar por reduzir em até 50% (cinquenta por cento) o numero de
processos sob sua relatoria.

Art. 49 - Ao Conselheiro-Relator cabera a condugdo do processo regulatério e a determinagdo das
diligéncias que reputar necessarias.

§ 1° - O Conselheiro-Relator decidira, a qualquer tempo, os incidentes que n&o dependerem de
apreciacao pelo Conselho-Diretor.

§ 2° - Apds a manifestacdo dos Orgdos Técnicos e da Procuradoria da Agéncia Reguladora, os
interessados serdo instados a apresentar as suas razdes finais, no prazo maximo de 10 (dez) dias.

Art. 50 - Nos processos regulatorios que envolvam Concessiondria (s) regulada (s) pela AGENERSA,
Usuario (s) e/ou Poder (es) Concedente (s) sempre que solicitado pela(s) parte(s) ou quando considerar
necessario e oportuno, o Conselheiro-Relator podera providenciar a realizagdo de reunido de conciliagéo
entre os litigantes.

§ 1° - A reunido de conciliagdo podera ser proposta pela AGENERSA ou pela(s) parte(s) as demais, por
escrito, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis da data pretendida e sera realizada na sede da
Agéncia Reguladora.

§ 2° - Apds definir data e horario da reunido de conciliagéo, o Conselheiro-Relator comunicara as partes e
aos demais Conselheiros, por escrito, sobre sua realizagdo, e convocara Comissdo de Conciliagdo da
AGENERSA.

§ 3° - Integrardo a Comissdo de Conciliagdo: um membro do Gabinete do Conselheiro-Relator, um

representante da(s) Camara(s) Técnica(s) correspondente(s) ao objeto do processo regulatério e um
representante da Procuradoria da AGENERSA, a serem designados pelo titular de cada érgéo.
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§ 4° - A Comisséao de Conciliagcdo devera sempre atuar buscando compatibilizar as pretensbes das partes
com vistas a obtengdo amigavel de um acordo.

§ 5° - A ata da reunido sera lavrada pelo representante da Procuradoria da AGENERSA e, lida e achada
conforme, devera ser assinada pelos membros da Comissdo de Conciliagdo e pelo(s) litigante(s) ao
término da reunido.

Art. 51 - Havendo acordo entre os litigantes e ndo se verificando nos autos descumprimento legal e/ou
contratual pela(s) Concessionaria(s) envolvida(s), o Conselheiro-Relator apresentara o processo
regulatério em Reunido Interna para homologagao do acordo pelo CODIR.

§ 1° - O cumprimento dos termos do acordo pelas partes sera acompanhado pela AGENERSA.

§ 2° - Verificado o cumprimento dos termos acordados, o processo tera sua proposta de arquivamento
analisada pelo CODIR em Reunido Interna.

§ 3° - Na hipétese de descumprimento do acordado pela(s) parte(s), o processo sera apreciado em
Sessao Regulatéria.

Art. 52 - Nao havendo acordo entre os litigantes e/ou tratando-se de situagao passivel de analise quanto a
eventual ocorréncia de descumprimento legal e/ou contratual pela(s) Concessionaria(s) envolvida(s), o
processo sera apreciado em Sessao Regulatoria.

Art. 53 - Para inclusdo em pauta de Sessdo Regulatéria, o processo devera, necessariamente, estar
instruido contendo, no minimo, pareceres conclusivos da(s) Camara(s) Técnica(s), quando for o caso, e
da Procuradoria da AGENERSA, que devem ser proferidos no prazo maximo de 30 (trinta) dias, salvo
comprovada necessidade de prorrogagéo.

§1° - O interessado tem o direito de formular alegagdes e apresentar documentos antes da decisao, os
quais serao objeto de consideragéo na instrugao processual.

§2° - Concluida a instrugdo, o Relator tera o prazo de 30 (trinta) dias para inscrever o processo em pauta
de Sessao Regulatoria.

"Art. 54 - O Conselheiro Relator disponibilizara copia dos relatérios referentes aos processos inscritos em
pauta na pagina eletrénica da Agéncia, 5 (cinco) dias antes da realizagdo da Sessao Regulatéria.”

Art. 55 - Todos os prazos deverao ser compatibilizados com o rigoroso cumprimento dos limites previstos
em lei e nos contratos de concessao para o pronunciamento da Agéncia e, com vistas a eficacia de suas
decisdes.

Paragrafo unico — Na hipotese de incidéncia de prazo legal ou contratual, os prazos para pronunciamento
da Agéncia serdo reduzidos a razéo de 1/3 (um terco), a fim de se garantir a efetividade de suas decisées
e pleno cumprimento de suas fungdes institucionais.

Art. 56 - Na hipotese de afastamento ou impedimento do Relator em carater definitivo ou por prazo
superior a 40 (quarenta) dias ou de seu impedimento, os processos sob sua responsabilidade serdao
redistribuidos a novo Relator.

Paragrafo Unico - Em processos pendentes de julgamento, na hipétese de o Relator afastado ja ter
proferido o seu voto, o0 novo Relator podera ratifica-lo ou, mediante fundamentacao, proferir outro voto.

CAPITULO IX
DAS REUNIOES INTERNAS DO CONSELHO-DIRETOR
E SESSOES REGULATORIAS
DISPOSICOES GERAIS
Art. 57 - O Conselho Diretor promovera dois tipos de reunides formais:
| - Sessdes Regulatérias Publicas, objetivando discutir e decidir matéria regulatoria; e

Il - Reunides Internas, objetivando discutir e decidir assuntos gerais.

Art. 58 - As Reunides Internas e Sessdes Regulatérias do Conselho-Diretor realizar-se-ao, salvo alteragao
constante do ato de convocacéo, na sede da Agéncia, em dia e horario predeterminados.
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Art. 59 - E necessaria a presenca de, pelo menos, 03 (irés) Conselheiros para inicio de Sessdo
Regulatéria ou Reunido Interna. O Conselho-Diretor deliberard por maioria simples dos presentes,
cabendo ao Conselheiro-Presidente o voto de qualidade, em caso de empate, sem prejuizo de sua
participagdo na votagao, na qualidade de Conselheiro.
I - No horario previsto para inicio da Reunido Interna ou da Sessao Regulatéria, o Conselheiro-Presidente
ou o Conselheiro que o substituir, verificara a existéncia do quorum exigido e, em caso afirmativo,
declarara aberta a sesséo.
Il - Nao havendo quérum, e apds o decurso de 15 (quinze) minutos, persistindo a falta, o Presidente, ou
quem o substituir, declarara ndo haver sessao regulatéria ou reunido interna. A ocorréncia sera registrada
na ata da sessao regulatéria ou reunido interna subsequente.
Art. 60 - A Reunido Interna ou a Sessado Regulatéria que deixar de se realizar por motivo de forga maior,
ficara automaticamente transferida para o primeiro dia util seguinte, na hora anteriormente marcada,
independentemente de nova convocagdo ou publicagéo, salvo coincidéncia com outras reunides formais
ou compromissos inadiaveis do Conselho-Diretor.

DAS REUNIOES INTERNAS

Art. 61 - O Conselho-Diretor da Agéncia fara Reunides Internas Ordinarias mensais e Extraordinarias a
qualquer tempo, por convocagao do Conselheiro-Presidente.

Paragrafo unico — A pauta, preparada pela Secretaria Executiva, indicando o dia, hora e local, sera
distribuida aos Conselheiros com antecedéncia minima de 01 (um) dia.

Art. 62 - Iniciada a reunido, sera observada a seguinte ordem nos trabalhos:

| - verificagdo do quérum regimental;

Il - - leitura, discussdo e aprovagéo da ata da reunido anterior;

Il - informagéo das decisdes implementadas e justificativas das pendéncias;
IV - comunicagdes diversas;

V - discusséo e decisao de assuntos de natureza administrativa e operacional;
VI - assuntos de interesse geral.

Art. 63 - Na ata da reunido constara o dia, hora e local, nomeacgao dos presentes e as decisdes tomadas,
decisbes passadas implementadas e pendéncias.

Art. 64 - E dispensada a publicidade de assuntos da pauta que se insiram exclusivamente no contexto
administrativo ou operacional da Agéncia, salvo quando legalmente exigido.

DAS SESSOES REGULATORIAS

Art. 65 - O Conselho-Diretor da Agéncia fara Sessdes Regulatérias Ordinarias mensais e Extraordinarias
a qualquer tempo, por convocacao do Conselheiro-Presidente.

Art. 66 - A pauta, preparada pela Secretaria Executiva, indicando o dia, hora e local sera distribuida aos
Conselheiros e publicada no Diario Oficial do Estado, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

| - A pauta das sessoes sera afixada em lugar visivel e acessivel ao publico na sede da Agéncia.

Il - Dos processos incluidos na pauta da Sessdo Regulatoria sera dado direito de vista aos interessados,
nas dependéncias da Agéncia, pelo prazo improrrogavel de 3 (trés) dias corridos contados do primeiro dia
util seguinte ao da data de publicagao da referida pauta no Diario Oficial, implicando o siléncio das partes
na renuncia aquele direito.

Il - Além das partes envolvidas nos processos, o Conselho-Diretor podera convidar, para se
pronunciarem, autoridades, especialistas, personalidades e entidades interessadas.

Art. 67 - Em caso de emergéncia ou comprovada urgéncia em relagdo a qual a observancia dos
procedimentos acima venha a causar prejuizo a pessoas ou bens, podera o Conselheiro-Presidente

19



dispensar, ad referendum do Conselho-Diretor, os prazos e procedimentos acima estabelecidos, dando,
todavia, a necessaria publicidade a sess&o e comunicagéo as partes interessadas.

Art. 68 - Iniciada a Sessao Regulatdria, sera observada a seguinte ordem nos trabalhos:
| - verificagdo do quérum regimental;

Il - leitura, discussao e aprovagado da ata da Sess&o Regulatéria anterior;

Il - comunicagdes diversas do Conselho-Diretor;

IV - relatério, discusséo e votagédo de processos constantes na pauta.

Art. 69 - Anunciada a discussdo de cada processo, o Presidente dara a palavra ao Relator para leitura do
relatorio. A leitura podera ser dispensada, se copia do mesmo tiver sido anteriormente distribuida aos
Conselheiros, as partes interessadas ou disponibilizada no portal da AGENERSA na internet, e desde que
ndo haja oposicéo de qualquer Conselheiro ou das partes interessadas.

Art. 70 - Em seguida, sera dada a palavra ao representante das partes interessadas, a cada qual por 15
(quinze) minutos, prorrogaveis por mais 5 (cinco) minutos, a critério do Conselheiro-Presidente.

Art. 71 - Tém legitimidade para usar da palavra nas Sessdes Regulatorias:

| - a parte que tiver provocado o inicio do processo, por denuncia, reclamagao ou representagdo ao
Conselho-Diretor;

Il - o representante do Delegatério de servigo publico do setor correspondente ao objeto do processo e
que sobre sua matéria tenha efetivo interesse;

Il - o representante do poder Delegante;

IV - um representante dos usuarios do servigo publico objeto do processo, preferencialmente indicado por
associacao representativa dos respectivos interesses, regularmente constituida.

V - Havendo mais de uma parte que tenha tido a iniciativa do processo, e ndo sendo possivel escolherem
elas entre si quem usara da palavra em nome de todas, o Conselheiro-Presidente sorteara entre os
presentes aquele a quem cabera o uso da palavra.

VI - Tratando-se de matéria em que haja mais de um Poder Delegante, ou quando este estiver dividido, o
tempo para usar da palavra sera repartido por igual entre eles, caso ndo prefiram escolher, quem usara
da palavra em nome de todos.

VII - Tratando-se de matéria em que haja interesse de mais de um usuario, sem representagcédo de
associacao constituida, em um universo definido e restrito, e ndo sendo possivel escolherem eles entre si
quem usara da palavra em nome de todos, o Presidente sorteara entre os presentes aquele a quem
cabera o uso da palavra.

VIII - Havendo mais de uma associagao representativa dos usuarios com interesse no processo, e nao
sendo possivel escolherem elas entre si quem usara da palavra em nome de todas, o Presidente sorteara
entre as presentes aquela a quem cabera o uso da palavra.

IX - E licita a reparticdo pelos interessados, até o nimero maximo de 03 (trés) em cada categoria a que
se referem os incisos do presente artigo, do tempo disponivel para uso da palavra.

Art. 72 - Nas sessGes em que estiver submetida a decisdo questido oriunda de contrato de prestagdo de
servigo publico delegado onde haja mais de um ente publico na qualidade de Poder Delegante, garantir-
se-a a presenca de um vogal com direito a voto.

I - Nas reunides do Conselho em que estiver submetida a deliberacdo questdo de interesse de
determinado(s) municipio(s) que detenha(m) parcela do Poder Delegante na area de saneamento,
garantir-se-a a presencga de um vogal por ele(s) indicado, com direito a voto.

Il - O vogal para estar credenciado a participar das vota¢des do Conselho-Diretor da AGENERSA, devera
se habilitar até o inicio da Sessdo Regulatéria, depositando nesta Agéncia o oficio de designagédo do
Prefeito Municipal, acompanhado do curriculo vitae do indicado e de declaragdo, nos moldes do Anexo |
deste Regimento, firmada pelo mesmo, atestando, sob as penas da lei, que atende aos requisitos do §1°,
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do artigo 7°, da Lei Estadual n°. 4.556/05, e ndo perceberd qualquer subsidio ou remuneracdo da
AGENERSA.

Ill - Havendo mais de um ente federado na situagdo a que se refere o presente artigo, e ndo sendo
possivel, a eles, indicar de comum acordo o vogal, sera 0 mesmo escolhido por sorteio dentre aqueles
regularmente indicados pelos habilitados a fazé-lo.

Art. 73 - Encerrados os debates, o Conselheiro que estiver presidindo a Sessdo Regulatéria tomara o voto
do Relator e dos demais Conselheiros, votando por ultimo e anunciando por fim as decisées do Conselho-
Diretor.

| - Durante a votagdo podera qualquer interessado no processo requerer manifestagao unicamente sobre
questédo de ordem.

Il - O Conselho-Diretor ouvira as razdes do interessado sobre a questao referida no paragrafo anterior e
decidira se a mesma é prejudicial para o julgamento do processo.

Ill - Acolhida a questdo de ordem, podera o Relator, logo em seguida, proferir novo voto ou manter o
anteriormente proferido, como também, podera propor a retirada do pleito de pauta de julgamento e sua
inclusdo na sessao seguinte.

Art. 74 - Os votos dos Conselheiros devem ser devidamente fundamentados, podendo o Conselheiro, ao
votar, reportar-se a Lei, pareceres dos 6rgaos técnicos, da Procuradoria da Agéncia, da Assessoria do
Conselho, bem como no voto proferido anteriormente por outro conselheiro e ainda em outras fontes de
informacdes relativas a matéria apreciada.

Art. 75 - E facultado a qualquer Conselheiro, observada a ordem de votagdo, requerer vista de um
processo antes de proferir seu voto, pelo prazo de até 30 (trinta) dias corridos, ficando sobrestado o seu
julgamento, na forma do art. 86, deste Regimento Interno.

| - Independentemente do sobrestamento previsto no caput, o pedido de vista ndo obstara que qualquer
conselheiro profira seu voto, desde que se considere habilitado a fazé-lo.

Il - E facultado ao Conselheiro que pediu vista realizar as diligéncias que julgar necessarias.

Art. 76 - Entendendo a maioria do Conselho-Diretor que o processo ndo se encontra suficientemente
instruido, é licita a conversdo do mesmo em diligéncia, para o esclarecimento de matéria fatica ou
técnica.

Art. 77 - Concluida a sessdo, serdo as deliberagbes publicadas no Diario Oficial do Estado do Rio de
Janeiro - Secgédo 1, ficando a integra dos votos dos Conselheiros a disposigao de quaisquer interessados.

| - A Deliberagéo sera lavrada pelo Relator do processo e, se vencido este em ponto principal do mérito, o
Presidente da Sessdo Regulatéria designara para lavrar a Deliberagdo o Conselheiro que proferiu o
primeiro voto vencedor, devendo a designagédo constar da ata de julgamento e a esse conselheiro sera
atribuida, desde entéo, a relatoria do processo.

Il - Nao influi na designagéo supra a eventual adesédo de Conselheiro que, tendo votado anteriormente,
venha a reconsiderar o seu voto, a ndo ser que se trate do préprio Relator.

Il - Se o Relator, entre a sessdo de julgamento e a seguinte, deixar de integrar o Conselho Diretor, ou
dele se afastar por mais de 40 (quarenta) dias, sem que haja apresentado a Deliberagdo, o Conselheiro-
Presidente designara para lavra-la o primeiro Conselheiro que tenha votado em igual sentido.

IV - As deliberagbes deverao ser assinadas por, no minimo, trés membros do colegiado.

V - Sempre que houver voto vencido na sessdo Regulatéria, este fato sera consignado na deliberagéo,
juntamente com o nome de seu prolator.

VI - O inteiro teor dos votos vencidos ndo integrard a deliberacdo, mas constara dos autos do processo
julgado.

Art. 78 - As decisdes do Conselho Diretor sdo definitivas e delas caberdo, no prazo de 5 (cinco) dias, a

oposigdo de Embargos pela parte interessada, a fim de sanar inexatiddo material, contradigdo, omissao
e/ou obscuridade.
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Paragrafo unico - A oposicdo de Embargos a que se refere o caput deste artigo interrompe o prazo para
apresentacao de recurso pela parte interessada.

Art. 79 - Independentemente do disposto no artigo 78 deste Regimento, cabera uma unica vez, no prazo
de 10 (dez) dias, recurso da parte interessada inconformada ao préprio Conselho Diretor."

§1° - O Recurso a que alude o caput deste artigo devera ser distribuido a Relator diverso do que propds a
deliberagao recorrida.

§2° - O Recurso de que trata o caput deste artigo tera prioridade na respectiva tramitagéo e n&o tera efeito
suspensivo, salvo se o Relator constatar risco de prejuizo de dificil ou incerta reparagéo, decorrente da
execugao da deliberagao, hipétese na qual podera, de oficio ou a pedido, atribuir-lhe efeito suspensivo.

§3° - Recebido o Recurso, o Conselheiro-Relator devera intimar os demais interessados ja qualificados no
processo para apresentar contrarazdes, no prazo de 10 (dez) dias.

§4° - Encerrada a instrugcdo do Recurso, os interessados terdo o direito de manifestar-se no prazo maximo
de 10 (dez) dias, exclusivamente quanto as questbes suscitadas na pega recursal.

Art. 79-A. Para efeitos dos processos regulatorios e administrativos da AGENERSA, ser&o considerados:

a) Parte Interessada: Toda pessoa, fisica ou juridica, que possua, diretamente, relagao juridica com o
objeto em questao.

b) Terceiro Interessado: Toda pessoa, fisica ou juridica, que tenha direitos ou interesses que possam ser
afetados por decisdo do Conselho Diretor da AGENERSA, desde que o mesmo tenha requerido e
admitido no processo mediante decisdo do Conselheiro Relator.

Art. 80 - O recurso ndo sera conhecido quando ausentes os pressupostos de admissibilidade com o
consequente encerramento da instancia administrativa, quando interposto:

| - fora do prazo;
Il - por quem ndo seja legitimado;
Il - apds exaurida a esfera administrativa.

Paragrafo unico - O ndo conhecimento do recurso ndo impede o Conselho-Diretor de rever de oficio ato
que reputar ilegal, desde que nao ocorrida a preclusdo administrativa.

Art. 81 - Se da analise do recurso, houver agravamento da situagdo do Recorrente, o Conselho-Diretor
deverd, antes do julgamento definitivo, notifica-lo para que formule alegagées, no prazo de 10 (dez) dias,
sem prejuizo da adogcdo de medidas de eficacia imediata, nos casos de urgéncia e interesse publico
relevante.

Art. 82- O Conselho-Diretor podera rever suas decisGes, desde que apoiado em fatos novos ou
desconhecidos a época do julgamento, que guardem pertinéncia com o objeto da deciséo:

| - de oficio,
Il - por provocagéo do interessado, independentemente de prazo.

Paragrafo unico - Da revisdo do processo ndo podera resultar aplicagdo de sangédo ou agravamento da
eventualmente aplicada, salvo quando fundada a revisdo em fatos ou circunstancias desconhecidos pela
Agéncia Reguladora na época do julgamento.

Art. 83 - Compete ao Relator decidir eventual pedido ou recurso que haja perdido o objeto, ou negar
seguimento aos manifestamente intempestivos.

Art. 84 - A renovacgao de pedidos ja examinados, tendo como objeto decisdo sobre a qual ndo caiba mais
recurso, caracterizando abuso do direito de peti¢cdo, sera apenada com a multa de 100 UFIR-RJ (cem
unidades fiscais de referéncia do Rio de Janeiro) a 50.000 UFIR-RJ (cinquenta mil unidades fiscais de
referéncia do Rio de Janeiro), observando-se, na aplicagdo da sangéo, de competéncia do Conselho-
Diretor, a capacidade econémica do infrator.

Art. 85 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Regimento Interno para a pratica de atos dos

interessados, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento, e considerar-se-3o os dias
consecutivos.
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| - S6 se iniciam e terminam os prazos referidos neste Regimento Interno em dia de expediente na
AGENERSA.

Il - O inicio dos prazos citados no caput do artigo tera como premissa a completa instrugao técnica pela
parte interessada, de acordo com o parecer da respectiva Camara Técnica.

Ill - Os prazos terdo sua contagem suspensa pelo prazo necessario a complementacdo da instrugéo
técnica, cujas exigéncias serdo detalhadas em correspondéncia encaminhada as Delegatarias, ao poder
Delegante ou usuarios ou representante destes, pela cAmara técnica correspondente ou pelo conselheiro
relator.

IV - A recusa da parte interessada em fornecer as informagdes solicitadas pela AGENERSA suspendera a
contagem do prazo pelo dobro dos dias transcorridos até o fornecimento das informagdes.

Art. 86 - Os processos cujos julgamentos forem adiados serdo incluidos na pauta da sessao ordinaria
seguinte, respeitado o prazo de 30 (trinta) dias, salvo decisdo em contrario do Conselho-Diretor, tomada
em reunido interna anterior a aludida sesséo.

Art. 87 - Nos casos em que se tornar impossivel a apreciagdo de todos os processos da pauta ou quando
ndo se concluir o respectivo exame na data designada, fica facultado ao Conselheiro-Presidente
suspender a sessao e reinicia-la no dia util subsequente, independentemente de nova convocagéao.

Art. 88 - As atas das sessbes deverao conter:

| - local, data e hora da abertura da sessao;

Il - nome do Conselheiro que presidiu a sesséo;
Il - nomes dos Conselheiros presentes;

IV - nome das demais pessoas ou interessados que participaram ativamente na sessao, relacionando-as
com as entidades, empresas ou 6rgdos governamentais a que pertencem;

V - processos julgados ou apreciados, com o resultado das votagdes e resumo das decisbes.

CAPITULO X )
DAS CONSULTAS E AUDIENCIAS PUBLICAS

Art. 89 - Quando a matéria do processo envolver assunto de interesse geral, a Agéncia Reguladora
podera, mediante despacho motivado, abrir periodo de consulta publica para manifestagdo de terceiros,
antes da sua decis&o, se ndo houver prejuizo para as partes interessadas.

§1° - A abertura da consulta publica sera objeto de divulgacéo pelos meios oficiais, a fim de que pessoas
fisicas ou juridicas possam examinar os autos do processo, bem como a documentagéo disponibilizada,
fixando-se prazo para o oferecimento de alegagdes escritas, que deverao ser consideradas pela Agéncia
Reguladora.

§2° - O comparecimento de terceiro a consulta publica ndo lhe confere, por si sé, a condicdo de
interessado no processo, mas lhe atribui o direito de obter da Agéncia resposta fundamentada, que
podera ser comum para todas as alegagbes substancialmente iguais.

Art. 90 - O Conselho-Diretor podera deliberar sobre a realizagdo de Audiéncia Publica com o Poder
Delegante, Delegatarios de servigos publicos, usuarios e entidades da sociedade civil para instruir matéria
relevante em tramitagdo na Agéncia ou para tratar de assunto de excepcional interesse publico, atinente a
sua area de atuagdo, mediante proposta de qualquer dos Conselheiros ou a pedido de parte interessada.
As Audiéncias serado convocadas por ato do Conselheiro-Presidente.

Art. 91 - No ato que aprovar a audiéncia publica, o Conselho-Diretor relacionara, para serem ouvidas, as
autoridades, especialistas, personalidades e entidades representativas da sociedade civil, cabendo ao
Conselheiro-Presidente expedir as convocagdes.

Art. 92 - Da reunido de Audiéncia Publica lavrar-se-a ata, arquivando-se os pronunciamentos escritos e os
documentos apresentados e recolhidos.
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Art. 93 - Os resultados da consulta e audiéncia publicas e de outros instrumentos de participagdo de
administrados serdo divulgados, preferencialmente, por meio eletrénico, com indicacdo suscinta das suas
conclusdes e fundamentacao.

CAPITULO XI
DO PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS DA AGENERSA

Art. 94 - Constituem receitas da Agéncia:

| - recursos repassados pelo Fundo de Regulagéo, criado pela Lei Estadual n°. 4.555/05, provenientes da
cobranga da Taxa de Regulagéo e regulamentado pelo Decreto n°. 37.930/05;

Il - recursos oriundos da cobranga em divida ativa da taxa de regulagdo e das multas impostas pelo
Conselho Diretor da Agéncia, cuja destinagao ndo esteja prevista nos contratos de concessao;

Il - dotagbes orgamentarias atribuidas pelo Estado em seus orgamentos, bem como créditos adicionais;
IV - doagbes, legados, subvencgdes e contribuicdes de qualquer natureza;

V - outros recursos depositados diretamente na conta da AGENERSA, decorrente de disposigéo legal ou
contratual;

VI - recursos provenientes de convénios, acordos ou contratos que vier a celebrar;
VII - produto das aplicagdes financeiras de seus recursos;
VIl - recursos de outras fontes e eventuais.

Paragrafo unico - As contribuigcbes contratuais, porventura estabelecidas, s6 poderéo ser alteradas com
anuéncia da Agéncia, por decisdo de seu Conselho Diretor.

Art. 94-A - O patriménio da Agéncia é constituido:

| - pelo acervo técnico da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Concedidos do Estado do Rio de
Janeiro - ASEP-RJ correspondente as atividades a ela atribuidas, e pelo acervo patrimonial repassado
pela ASEP-RJ, AGETRANSP, bem como os adquiridos durante a vigéncia dos Decretos n° 38.618, de 08
de dezembro de 2005, e n° 40.431, de 18 de dezembro de 2006;

Il - pelos bens moveis e imoéveis que vierem a ser adquiridos;

Il - por outros bens e recursos que lhe vierem a ser destinados por entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras.

CAPITULO XII )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 95 - Cabera a Agéncia, nos termos da Lei Estadual n°. 4.556/05, regular os servigos publicos nas
areas de energia e saneamento do Estado do Rio de Janeiro, substituindo gradativamente os
regulamentos, normas e demais regras em vigor.

Paragrafo unico - Enquanto ndo forem editadas as novas regulamentacdes, as delegagdes continuardo
regidas pelos atuais regulamentos, normas e regras.

Art. 96 - A Procuradoria Geral do Estado representara a AGENERSA nos processos judiciais envolvendo
matéria cuja competéncia tenha sido transferida para a AGENERSA, apds a extingdo da ASEP/RJ,
praticando todos os atos processuais necessarios ao fiel cumprimento do mandato que lhe sera
outorgado.

Art. 97 - A Agéncia dara tratamento confidencial as informacdes técnicas, operacionais, econémico-
financeiras, contabeis, comerciais e outras relativas as empresas Delegatarias de servigos publicos que
estejam sob sua area de atuagdo, desde que a respectiva divulgagcdo ndo seja absoluta e diretamente
necessaria para:

| - impedir a discriminagao de usuarios ou prestadores de servigos publicos;

Il - verificar o cumprimento das obrigagées assumidas em decorréncia de delegagéo, especialmente as
relativas a universalizagdo do servigo.
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Art. 98 - Em caso de extingdo da AGENERSA, seus bens e direitos passardo ao Estado, depois de
satisfeitas as obrigagdes assumidas com terceiros.

Art. 99 - As duvidas e casos omissos deste Regimento serdo resolvidos pelo Conselho Diretor da
Agéncia.

Art. 100 - O presente Regimento Interno sera revisto, por resolugdo do Conselho Diretor, sempre que
necessario.

Art. 101 - Para fins de publicagédo no Diario Oficial do Estado, todos os gabaritos de matérias referentes a
AGENERSA deverdo ser encaminhados com a chancela do Presidente do Conselho-Diretor da Agéncia,
ou no caso de seu impedimento, por seu substituto ou pelo Secretario-Executivo.

Art. 102 - Este Regimento Interno entrard em vigor, apds a sua publicagao, revogadas as disposi¢cées em
contrario.

JOSE BISMARCK VIANNA DE SOUZA
Conselheiro-Presidente

LUIGI EDUARDO TROISI
Conselheiro

ROOSEVELT BRASIL FONSECA
Conselheiro

SILVIO CARLOS SANTOS FERREIRA
Conselheiro

ANEXO |
TERMO DE COMPROMISSO

Nome, cargo do(a) representante do(s) Municipio(s) de, na qualidade de Vogal, na Sessédo Regulatéria de
_ |/, declaro, em atendimento ao a Lei Estadual 4.556, de 06 de junho de 2005 e do Decreto
Estadual n°® 38.618, de 08 de dezembro de 2005, alterado pelo Decreto Estadual n°® 40.431, de 18 de
dezembro de 2006, que ndo participo como sdcio acionista ou quotista do capital de empresa submetida
efetiva ou potencialmente a jurisdicdo da AGENERSA, nem tenho relagdo de parentesco, por
consanguinidade ou afinidade, em linha direta ou colateral, at¢ o segundo grau, com dirigente,
administrador ou conselheiro de empresa submetida, efetiva ou potencialmente a Jurisdigdo da
AGENERSA, ou com pessoa que detenha mais de 1% (um por cento) de seu capital.

Este texto n&o substitui o publicado no DOERJ de 04.11.2013
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